Suchy Dab, dnia 23.07. 2019 .

Informacja
o przedluzeniu terminu naboru na stanowisko glownego ksiegowego
w Gminnym OSrodku Pomocy Spolecznej w Suchym Debie

Kierownik Gminnego Osrodek Pomocy Spoleczne; w Suchym Degbie informuje, iz
przedtuza termin naboru na wolne stanowisko urzednicze — gléwny ksiegowy
w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Suchym Debie do dnia 05.08.2019 r. do
g0dz.15:00

Zalacznik do Zarzadzenia Nr GOPS.PS.0114.11.2019
Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Suchym Dgbie z dnia 11.07.2019 roku

OGLOSZENIE
Kierownik Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej w Suchym Debie
oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze — gléowny ksiegowy w Gminnym Os$rodku Pomocy
Spolecznej w Suchym Debie

1. Nazwa i adres jednostki: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Suchym Debie, ul. Gdanska 17A, 83-
022 Suchy Dab

2. Forma zatrudnienia : umowa o prace w pelnym wymiarze czasu pracy.

3. Stanowisko urzednicze: gtéwny ksiegowy.

4. Wymagania formalne:

Kandydatem, zgodnie z art. 54 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.,0 finansach publicznych (tekst jednolity; t.j.
Dz.U. z 2019 r. poz. 869 ze. zm.), moze zosta¢ osoba:

1. posiadajgca obywatelstwo polskie, kraju Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej, panstwa
cztonkowskiego europejskiego porozumienia o wolnym handlu (EFTA) -strony umowy o europejskim
obszarze gospodarczym badz innych panstw, ktorym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepisow
prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjgcia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
2. posiadajaca petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzystajaca z petni praw publicznych,

3. nieskazana prawomocnie za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dzialalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnos$ci
dokumentow lub za przestepstwo skarbowe,

4. posiada znajomo$¢ jezyka polskiego w mowie i pismie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowiazkéw glownego ksiggowego.

Kandydat powinien spetnia¢ dodatkowo jeden z ponizszych warunkow:

1. ukonczyt ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupetniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co najmnie;j
3-letnia praktyke w ksiggowosci,

2. ukonczyt $rednia, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczng i posiada co najmniej 6-letnig praktyke
w ksiggowosci,

3. jest wpisany do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrgbnych przepisow,

4. posiada certyfikat ksiggowy uprawniajacy do ustlugowego prowadzenia ksigg rachunkowych albo
swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do uslugowego prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane na
podstawie odrebnych przepisow.

Wymagania dodatkowe:
1. preferowany kierunek studiéw: ekonomia,



2.doswiadczenie pracy w administracji samorzadowej lub w jednostkach samorzadu terytorialnego,

3. biegta znajomos$¢ prowadzenia rachunkowosci,

4. umiejetnos¢ obstugi programow finansowo — ksiggowych,

5. znajomos$¢ przepisOw prawa zwigzana z zakresem wykonywanych zadan oraz dotyczacych
funkcjonowania jednostki samorzadu terytorialnego tj. : ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy
o pracownikach samorzadowych, ustawy - prawo zamoéwien publicznych, ustawy o finansach publicznych,
ustawy o rachunkowosci, ordynacji podatkowej, ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji oraz
przepisy wykonawcze do tych ustaw, kodeksu postgpowania administracyjnego, ustawy o pomocy
spotecznej oraz innych ustaw zwigzanych z realizacja zadan przez Osrodek,

6. nieposzlakowana opinia,dyspozycyjno$¢, bezkonfliktowos¢ , zaangazowanie organizacyjne,
odpowiedzialnos¢.

5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

2. wykonywanie dyspozycji sSrodkami pienieznymi,

3. dokonywanie wstepnej kontroli : zgodnos$ci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych,

4. prowadzenie prawidlowej gospodarki finansowo — ksiggowej Osrodka,

5. przygotowywanie projektéw planéw finansowych 1 sprawozdawczosci z ich wykonania,
6. wykonywanie innych zadan powierzonych przez kierownika OPS, nie ujetych w powyzszych zadaniach, a
wynikajacych ze specyfiki pracy gtownego ksiggowego.

7.Wspotpraca ze Skarbnikiem Gminy.

8. Prowadzenie kadr.

9.Wykonywanie innych nie wymienionych wyzej zadan, ktére na mocy prawa lub przepiséw wewngtrznych
wydanych przez kierownika o$rodka naleza do kompetencji glownego ksiggowego.

6. Warunki zatrudnienia i pracy:

1. wymiar czasu pracy: pehny etat,

2. migjsce pracy: Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Suchym Dgbie, ul.Gdanska 17A, 83-022 Suchy
Dab,

3. umowa zostanie zawarta na warunkach okreslonych w ustawie o pracownikach samorzadowych,
4. normy czasu pracy: przecigtnie 8 godzinna norma dobowa czasu pracy i przeci¢tnie 40 godzinna norma
tygodniowa czasu pracy.

7. Informacja dot. wskaznika zatrudnienia os6b niepelnosprawnych :

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia o0sob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz o
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

8. Wymagane dokumenty skladane wraz z oferta:

Niezbedne:

1. List motywacyjny.

2. Zyciorys (CV).

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajagcych wyksztatcenie.

5. Kserokopie dokumentéw o ukonczonych kursach, szkoleniach podnoszacych kwalifikacje,

6. Kserokopie swiadectw pracy potwierdzajacych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie 0
zatrudnieniu na okre§lonych stanowisku, w przypadku trwania zatrudnienia.

7. O$wiadczenie o:

- petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

- niekaralno$ci za umyS$lne przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,



- niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe,

- posiadaniu obywatelstwa polskiego, kraju Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej, panstwa
cztonkowskiego europejskiego porozumienia o wolnym handlu (EFTA),

- oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb
niezbednych do realizacji procedury zatrudnienia, oraz podpisang klauzul¢ informacyjna (w zalaczeniu).

9. Termin i miejsce zlozenia wymaganych dokumentow:

Oferty nalezy sktada¢ w budynku Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Suchym Debie, 83-022 Suchy
Dab, ul. Gdanska 17A, lub za posrednictwem poczty w zamknigtej kopercie z dopiskiem na kopercie:
,»Nabor na stanowisko Gtownego Ksiegowego w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Suchym
Debie” w terminie do dnia 05.08.2019 r. do godz. 15"/ decyduje data wptywu do Os$rodka/. Dokumenty,
ktore wptyng do GOPS po wyzej okreslonym terminie nie b¢da rozpatrywane.

Osoby spelniajagce wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostang powiadomione telefonicznie lub
droga elektroniczng o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjne;j.

Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Suchym Debie zastrzega sobie prawo odwotania
ogloszenia w catosci lub czeSci, przedtuzenia terminu sktadania ofert zmiany terminu i miejsca otwarcia
ofert. Nadestane oferty bgda odsytane lub odbierane osobiscie.

Informacja o wyniku ogloszenia bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Urzgdu Gminy w Suchym Dgbie, stronie internetowej Urzedu Gminy oraz na tablicy informacyjnej Osrodka.

Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Suchym Debie
Mirostawa Dombrowska
Suchy Dab, dnia 23.07.2019 r.



KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1; dalej: RODO jako
informuje, ze:

1)

2)

3)

4)
a)

b)

<)
5)

6)

7)

8)
a)

b)

C)
d)

e)

9)

10)

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Suchym Debie ( adres: Gdanska 17a, 83-
022 Suchy Dab, telefon: 58 682 86 82) reprezentowany przez Kierownika
Miroslawe Dombrowska, tel. 58 682 86 82, e-mail gops@suchy-dab.pl.

Moga sie Panstwo kontaktowa¢ z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem

Ochrony Danych P. Tomaszem Henzlerem, we wszystkich sprawach dotyczacych

przetwarzania danych osobowych za pomoca adresu email: inspektor@cbi24.pl lub

pisemnie na adres Administratora.

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy' beda

przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego?,

natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody?, ktéra moze zosta¢
odwotana w dowolnym czasie.

Administrator bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach

pracownikow jezeli wyraza Pafstwo na to zgode® ktéra moze zosta¢ odwotana

w dowolnym czasie.

W zwiagzku z powyzszym podstawe prawng przetwarzania danych osobowych stanowia:
'art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z art. 22" § 1 oraz § 3-5- ustawy z 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy,

Zart. 6 ust. 1 lit. b RODO,
Jart. 6 ust. 1 1it. a RODO.

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane

przez okres 3 miesiecy od momentu zakonczenia rekrutacji.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywane danych osobowych

dla celow przysztych rekrutacji, Panstwa dane bedq wykorzystywane przez 12 miesiecy

od chwili otrzymania przez Administratora aplikacji rekrutacyjne;j.

Panstwa dane nie beda przetwarzane w spos6b zautomatyzowany, w tym nie beda

podlegac profilowaniu.

Panstwa dane nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy

(obejmujacy Unie Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).

W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystugujg Panstwu

nastepujgce prawa:
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo do usuniecia danych osobowych;
prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych (RODO).

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" § 1 oraz

§ 3-5 Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym.

Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.

Panstwa dane moga zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy

powierzenia przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbednym do realizacji

procesu rekrutacji, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie
przepiséw prawa.



https://www.google.com/search?q=Gminny+O%C5%9Bordek+Pomocy+Spo%C5%82ecznej+w+Suchym+D%C4%99bie&ie=utf-8&oe=utf-8&client=firefox-b
mailto:gops@suchy-dab.pl
https://www.google.com/search?q=Gminny+O%C5%9Bordek+Pomocy+Spo%C5%82ecznej+w+Suchym+D%C4%99bie&ie=utf-8&oe=utf-8&client=firefox-b

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszych dokumentach
aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko gtownego
ksiggowego w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Suchym Debie (zgodnie z Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych).

/data podpis/



