Zarzadzenie SOS.0050.7.2022
Wojta Gminy Suchy Dab
z dnia 31 stycznia 2022 r.

w sprawie ustalenia terminéw postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania
uzupelniajacego na rok szkolny 2022/2023 do publicznego przedszkola, publicznych
innych form wychowania przedszkolnego, oddzialéw przedszkolnych w publicznych

szkolach podstawowych oraz klas I publicznych szkol podstawowych, dla ktorych
organem prowadzgcym jest Gmina Suchy Dab

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 1372 ze zm.) oraz art. 154 ust. 1 pkt 1 w zw. z art. 29 ust. 2 pkt 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.J. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.)
— W¢jt Gminy Suchy Dab zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ terminy postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajagcego na
rok szkolny 2022/2023 do publicznego przedszkola, publicznych innych form wychowania
przedszkolnego i1 oddziatow przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Suchy Dab, zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do
zarzadzenia.

§ 2. Ustala si¢ terminy postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajagcego na
rok szkolny 2022/2023 do klas I publicznych szkoét podstawowych, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Suchy Dab, zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do zarzadzenia.

§ 3.Zasady rekrutacji stanowi zalacznik nr 3 do zarzadzenia

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom przedszkoli i szkot podstawowych,
dla ktoérych organem prowadzacym jest Gmina Suchy Dab.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Wojt
Henryka Krol



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia S0OS.0050.7.2022

Woéjta Gminy Suchy Dab z dnia 31 stycznia 2022 r.

Terminy postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego na rok szkolny 2022/2023 do publicznego przedszkola , publicznych
innych form wychowania przedszkolnego 1 oddzialow przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Suchy Dab

Lp.

Czynnosci postepowania rekrutacyjnego

Terminy przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego

Terminy przeprowadzenia
postepowania uzupeiniajacego

Sktadanie wnioskéw o przyjecie do przedszkola lub innej formy
wychowania przedszkolnego lub oddziat przedszkolnego w szkole
podstawowej wraz z dokumentami potwierdzajgcymi spetnienie
przez kandydata warunkow 1 kryteriow branych pod uwage

W postepowaniu rekrutacyjnym.

01.03.2022 r. — 24.03.2022 r.

do 13.05.2022 r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisj¢ rekrutacyjng
listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych.

01.04.2022r.

20.05.2022 r.

Potwierdzenie przez kandydata zakwalifikowanego woli przyjecia
wyrazonej we wniosku , w formie pisemnego o$wiadczenia

do 13.04.2022 r.

do 23.05.2022 r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisj¢ rekrutacyjna
listy kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych oraz
informacji o ewentualnej liczbie wolnych miejsc.

19.04.2022 r.

09.06.2022 r.




Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia NR SOS.0050.7.2022

Woéjta Gminy Suchy Dab z dnia 31 stycznia 2022 r.

Terminy postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego na rok szkolny 2022/2023 do klas I publicznych szkot podstawowych,
dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Suchy Dab

Lp. | Czynnosci postepowania rekrutacyjnego Terminy przeprowadzenia Terminy przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego postepowania uzupeiniajacego

1. | Sktadanie wnioskéw o przyjecie do klasy I publicznych szkot
podstawowych wraz z dokumentami potwierdzajagcymi spelnienie | 01.03.2022 r. — 24.03.2022 r. do 13.05.2022 r.
przez kandydata warunkow 1 kryteriow branych pod uwage
W postepowaniu rekrutacyjnym.

2. | Podanie do publicznej wiadomosci przez komisj¢ rekrutacyjng
listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow 01.04.2022r. 20.05.2022 r.
niezakwalifikowanych.

3. | Potwierdzenie przez kandydata zakwalifikowanego woli przyjecia
wyrazonej we wniosku , w formie pisemnego oswiadczenia do 13.04.2022 . do 23.05.2022 .

4. | Podanie do publicznej wiadomosci przez komisj¢ rekrutacyjna
listy kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych oraz 19.04.2022 r. 09.06.2022 r.
informacji o ewentualnej liczbie wolnych miejsc.




Zalgcznik nr 3 do Zarzgdzenia SOS.0050.7.2022
Wojta Gminy Suchy Dgb z dnia 31 stycznia 2022 r.

ZASADY REKRUTACJI DO PUBLICZNYCH PRZEDSZKOLI
ORAZ KLAS I PUBLICZNYCH SZKOL PODSTAWOWYCH
NA TERENIE GMINY SUCHY DAB NA ROK SZKOLNY 2022/2023

Postepowanie rekrutacyjne do publicznych przedszkoli, publicznych innych form

wychowania przedszkolnego, oddziatow przedszkolnych w publicznych szkotach

podstawowych, zwanych dalej przedszkolami przeprowadza si¢ na wolne miejsca

w przedszkolach.

e Dzieci kontynuujace edukacj¢ przedszkolng w dotychczasowym przedszkolu nie biorg
udziatu w rekrutacji — rodzice skladaja jedynie deklaracje na kolejny rok szkolny
0 kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w danym przedszkolu (zalqgcznik nr 1).
Nieztozenie deklaracji w terminie rekrutacji jest jednoznaczne z rezygnacjg z miejsca
w dotychczasowym przedszkolu od dnia 1 wrze$nia nowego roku szkolnego.

e Naborem na nowy rok szkolny objete sg dzieci w wieku od 3 do 6 lat. Dzieci, ktore
ukonczyly 2,5 roku mogg by¢ przyjete do przedszkola tylko w uzasadnionych
przypadkach.

e We wniosku o przyjecie dziecka do przedszkola mozna wskaza¢ trzy przedszkola,
okreslajac kolejnos¢ od najbardziej do najmniej preferowanego (zalgcznik nr 2).

e Do wniosku dotacza si¢ dokumenty i o$wiadczenia potwierdzajace spetnianie przez
kandydata kryteriéw rekrutacyjnych.

W przypadku postepowania rekrutacyjnego do klas I publicznych szkét podstawowych nalezy
ztozy¢ zgloszenie przyjecia do klasy pierwszej szkoty podstawowej (za/gcznik nr 3).

KRYTERIA NABORU DZIECI DO PRZEDSZKOLI
Do publicznych przedszkoli przyjmuje si¢ w pierwszej kolejnosci dzieci zamieszkale na
terenie Gminy Suchy Dab.

| ETAP REKRUTACIJI

1. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunek, o ktéorym mowa
w pkt 1, niz liczba wolnych miejsc w publicznym przedszkolu, na pierwszym etapie
postgpowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage lacznie kryteria ustawowe (okreslone
w art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. 2021 r.
poz. 1082 ze zm.), majace jednakowa warto$¢:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata (oznacza to rodzine wychowujgcq troje i wiecej dzieci);

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;

4) niepetnosprawno$¢ obojga rodzicéw kandydata;

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (oznacza to wychowywanie dziecka przez
panneg, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajgcq w separacji orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sqdu, osobe rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspolnie co najmniej
jedno dziecko z jego rodzicem);

7) objecie kandydata piecza zastgpcza.



Il ETAP REKRUTACII (uzupetniajacy)

2. W przypadku réwnorzednych wynikoéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage kryteria
dodatkowe okres$lone przez organ prowadzacy (Uchwa/a Nr 0007.XXX.201.2017 Rady Gminy
Suchy Dgb z dnia 30 marca 2017 r.).

Postepowanie rekrutacyjne do publicznych przedszkoli i oddziatow przedszkolnych
w szkotach podstawowych na rok szkolny 2020/2021 bedzie prowadzone zgodnie
z ustalonymi terminami

KRYTERIA NABORU DO
KLAS I PUBLICZNYCH SZKOL PODSTAWOWYCH

1. Zgodnie z art. 133 ust.1 ustawy Prawo Oswiatowe (tj. Dz.U. z 2021 r. poz 1082
ze zm.) do Kklasy I publicznej szkoly podstawowej przyjmuje si¢ na podstawie
zgloszenia rodzicow/opiekundéw prawnych dzieci i mlodziez zamieszkale w tym
obwodzie.

2. W postgpowaniu rekrutacyjnym do pierwszej klasy szkoty podstawowej, dla ktorej
organem prowadzacym jest Gmina Suchy Dab, bierze si¢ pod uwage tacznie
nastepujace kryteria:

1) kandydat uczeszczat do oddziatu przedszkolnego w tej szkole,

2) rodzenstwo kandydata w roku szkolnym, na ktory przeprowadzona jest rekrutacja,
bedzie uczeszczato do tej szkoty,

3) kandydat objety ksztatceniem specjalnym,

4) niepelnosprawno$¢ w rodzinie kandydata

5) wielodzietno$¢ rodziny kandydata.

TRYB ODWOLAWCZY

1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
0 sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do danego przedszkola.

2. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia rodzica kandydata
z wnioskiem o jego wydanie. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym
najnizsza liczbe punktow, ktoéra uprawniata do przyjecia oraz liczbg punktow, ktorg
kandydat uzyskat w postgpowaniu rekrutacyjnym.

3. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora publicznego przedszkola, odwotanie od
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

4. Dyrektor publicznego przedszkola, rozpatruje odwolanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwolania. Na rozstrzygnigcie wydane
przez dyrektora publicznego przedszkola stuzy skarga do sagdu administracyjnego.



Zalgcznik nr 1 do zalgeznika nr 3 Zarzqdzenia SOS.0050.7.2022
Wojta Gminy Suchy Db z dnia 31 stycznia 2022 r.

(prosze wypetni¢ drukowanymi literami)

Deklaracja o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego

w roku szkolnym

Deklaruj¢, ze moje dziecko bgdzie kontynuowato wychowanie przedszkolne przez
kolejny rok szkolny w publicznym przedszkolu /publicznych innych formach wychowania
przedszkolnego/ oddziale przedszkolnym w publicznych szkotach podstawowych* na terenie

Gminy Suchy Dagb.
*

(* niepotrzebne skreslic)

Nazwa i adres placowki

Deklarowana liczba godzin pobytu dziecka

5 godzin
bezptatnych

na...... godz. dziennie,
tzn. od godz. ... do godz.

DANE OSOBOWE DZIECKA

imie | drugie imie |
nazwisko
PESEL I I I I [ |
(w przypadku braku nr PESEL)
seria i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamos$c
data urodzenia (dziern-miesigc-rok)
ADRES ZAMIESZKANIA
ulica nrdomu | nr mieszkania |
kod pocztowy miejscowosé
gmina powiat
DANE OSOBOWE MATKI/ OPIEKUNA PRAWNEGO
imie | |nazwisko |
ADRES ZAMIESZKANIA
ulica nrdomu | nr mieszkania |
kod pocztowy miejscowos¢
gmina powiat
numer telefonu adres e-mail

DANE OSOBOWE OJCA/ OPIEKUNA PRAWNEGO

imi¢ | | nazwisko |

ADRES ZAMIESZKANIA

ulica nrdomu | nr mieszkania |
kod pocztowy miejscowosc

gmina powiat

numer telefonu adres e-mail




data podpis rodzica/opiekuna prawnego

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), zwane dalej RODO,

Administrator informuje, ze:

1. Administrator Danych Osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Suchy Dab z siedzibg przy ul. Gdanskiej 17, 83-022 Suchy
Dab.

2. Kontakt w sprawie ochrony danych

Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczgce sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w zakresie
dziatania Placéwki, a takze przystugujgcych Pani/Panu uprawnien, moze sie Pani/Pan skontaktowac z nami za pomocga
adresu e-mail: inspektor@suchy-dab.pl

3. Podstawa prawna przetwarzania

Administrator danych osobowych przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie obowigzujacych przepisow
prawa (Art. 6 ust. 1 lit. c RODO) oraz na podstawie udzielonej zgody (Art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

4. Cel przetwarzania
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu/celach:

1) wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzgcych na Administratorze;
2) przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego;
3) w pozostatych przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg wytgcznie na podstawie wczesniej
udzielonej zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody.
5. Odbiorcy danych

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych oraz danych osobowych Pani/Pana dziecka beda upowaznieni pracownicy
Placéwki lub inne osoby dziatajgce z upowaznienia Placowki, do ktdrych zadan nalezy rekrutacja lub podmioty, ktorym
Placéwka powierzy przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji.

6. Okres przechowywania

Pani/Pana dane osobowe oraz dane Pani/Pana dziecka beda przetwarzane (przechowywane) przez okres niezbedny do
zakoniczenia procesu rekrutacji, chyba ze wyrazi Pan/Pani zgode na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych oraz
danych osobowych Pani/Pana dziecka dla celéw kolejnych rekrutacji przez okres 2 lat od momentu udzielenia zgody

7. Prawa osob, ktorych dane sq przetwarzane
W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystugujg Pani/Panu nastepujace uprawnienia:

1) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;
2) prawo do zgdania sprostowania (poprawiania) danych osobowych — w przypadku, gdy dane sg nieprawidtowe
lub niekompletne;
3) prawo do zgdania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym), w przypadku, gdy:
- dane nie s3 juz niezbedne do celéw, dla ktérych byty zebrane lub w inny sposéb przetwarzane,

- 0soba, ktérej dane dotyczg, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych,



- osoba, ktérej dane dotyczg wycofata zgode na przetwarzanie danych osobowych, ktéra jest podstawq przetwarzania
danych i nie ma innej podstawy prawnej przetwarzania danych,

- dane osobowe przetwarzane sg niezgodnie z prawem,
- dane osobowe muszg by¢ usuniete w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajacego z przepiséw prawa;

4) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych — w przypadku, gdy:
- 0soba, ktérej dane dotyczg kwestionuje prawidtowos¢ danych osobowych,

- przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, ktérej dane dotycza, sprzeciwia sie usunieciu danych,
zadajac w zamian ich ograniczenia,

- Administrator nie potrzebuje juz danych dla swoich celéw, ale osoba, ktérej dane dotyczg, potrzebuje ich do
ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczen,

- osoba, ktorej dane dotyczg, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych, do czasu ustalenia czy prawnie
uzasadnione podstawy po stronie administratora sg nadrzedne wobec podstawy sprzeciwu;

5) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych — w przypadku, gdy tfacznie spetnione sg nastepujgce
przestanki:
- zaistniejg przyczyny zwigzane z Pani/Pana szczegdlng sytuacja, w przypadku przetwarzania danych na podstawie
zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej przez Administratora,

- przetwarzanie jest niezbedne do celdw wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez
Administratora lub przez strone trzeciag, z wyjgtkiem sytuacji, w ktérych nadrzedny charakter wobec tych interesow
majg interesy lub podstawowe prawa i wolnosci osoby, ktérej dane dotyczg, wymagajgce ochrony danych osobowych,
w szczegolnosci, gdy osoba, ktdrej dane dotycza jest dzieckiem.

6) w przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby na przetwarzanie
danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia tej zgody w dowolnym
momencie. Cofniecie to nie ma wptywu na zgodnos$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem, z obowigzujagcym prawem.

7) w przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu Pani/Pana danych osobowych,
przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego w sprawach ochrony
danych osobowych.

8. Dobrowolnosc¢ podania danych osobowych

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych oraz danych osobowych Pani/Pana dzieci jest ustawowym obowigzkiem
w zakresie wskazania Pani/Pana imion i nazwiska, miejsca zamieszkania (adresu do korespondenci), numer telefonu,
adres e-mail, imienia i nazwiska Pani/Pana dziecka, daty urodzenia, PESEL, miejsca zamieszkania. W pozostatym
zakresie podanie przez Panig/Pana danych jest dobrowolne.

9. Profilowanie

Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg profilowane

data podpis rodzica/opiekuna prawnego



Zatgeznik nr 2 do zatgeznika nr 3 do Zarzadzenia SOS.0050.7.2022

Woéjta Gminy Suchy Dab z dnia 31 stycznia 2022 r.

(prosze wypetnié¢ drukowanymi literami)

Whiosek o przyjecie dziecka do przedszkola

na rok szkolny

Prosze o przyjecie mojego dziecka do publicznego przedszkola /publicznych innych form
wychowania przedszkolnego/ oddzialu przedszkolnego w publicznych szkotach podstawowych*

na terenie Gminy Suchy Dab.

(* niepotrzebne skreslic)

KOLEJNOSC WYBRANYCH PRZEDSZKOLI
Prosze wpisac w porzqdku od (1) najbardziej preferowanej placowki do (3) najmniej preferowanej.

Nazwa i adres placowki

Deklarowana liczba godzin pobytu dziecka

...................................................................... na.......godz. dziennie, 5 godzin
| tzn. od godz. ... do godz. ... bezplatnych
...................................................................... na........godz. dziennie, 5 godzin
% | tzn. od godz. ... do godz. ... bezplatnych
B | na........ godz. dziennie, 5 godzin
...................................................................... tzn. od godz. ... do godz. ... bezptatnych
DANE OSOBOWE DZIECKA
imig | drugie imi¢ |
nazwisko
PESEL | [ T T T T ]
(w przypadku braku nr PESEL)
seria i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢
data urodzenia (dzien-miesigc-rok)
ADRES ZAMIESZKANIA
ulica nr domu nr mieszkania |
kod pocztowy miejscowosé
gmina powiat
DANE OSOBOWE MATKI/ OPIEKUNA PRAWNEGO
imig | nazwisko |
ADRES ZAMIESZKANIA
ulica nr domu | nr mieszkania |
kod pocztowy miejscowos¢
gmina powiat
numer telefonu adres e-mail




DANE OSOBOWE OJCA/ OPIEKUNA PRAWNEGO

imig | nazwisko |
ADRES ZAMIESZKANIA
ulica nr domu | nr mieszkania |
kod pocztowy miejscowosé
gmina powiat
numer telefonu adres e-mail
KRYTERIA

(w przypadku spetniania danego kryterium prosze postawic¢ obok znak ,,X”’)

Kryteria ustawowe — brane pod uwage na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego
(na podstawie art. 131 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j.Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm..)

1. | Wielodzietno$¢ rodziny kandydata

2. | Niepelnosprawnos¢ kandydata

3. | Niepelosprawno$¢ jednego z rodzicow kandydata

4. | Niepelosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata

5. | Niepelosprawno$¢ rodzenstwa kandydata

6. | Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie

7. | Objecie kandydata piecza zastepcza

Kryteria dodatkowe — brane pod uwage na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do publicznego
przedszkola (okreslone w §2 Uchwaty Nr 0007.XXX.201.2017 Rady Gminy Suchy Dgb z dnia 30 marca 2017 r.)

1. | Oboje rodzice kandydata pracujg (za spelnienie warunku, uwaza si¢, gdy
kazdy z rodzicéw kandydata speilnia, co najmniej jeden z warunkow:
pozostaje w zatrudnieniu w ramach stosunku pracy lub umowy
cywilnoprawnej; pozostaje w samozatrudnieniu lub prowadzi gospodarstwo
rolne; uczy si¢ w trybie dziennym.

2. | Istnieje potrzeba zapewnienia kandydatowi opieki w czasie przekraczaja-
cym 8 godzin dziennie i korzystania z trzech positkow dziennie

3. | Rodzenstwo kandydata w roku szkolnym, na ktory prowadzona jest rekru-
tacja, bedzie uczeszczato do tego przedszkola

4. | Kandydat wychowuje si¢ w rodzinie obj¢tej nadzorem kuratorskim lub
wsparciem asystenta rodziny

Kryteria dodatkowe — brane pod uwage na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do innych form wy-
chowania przedszkolnego i oddzialow przedszkolnych w publicznej szkole podstawowej (okresione w §3 Uchwaly Nr
0007.XXX.201.2017 Rady Gminy Suchy Dgb z dnia 30 marca 2017 r.)

1. | Kandydat mieszka w obwodzie szkoly podstawowej, w ktorej zorganizo-
wana jest inna forma wychowania przedszkolnego, do ktorej prowadzona
jest rekrutacja

2. | Rodzenstwo kandydata w roku szkolnym, na ktory prowadzona jest rekru-
tacja bedzie uczeszczato do tej samej szkoly

3. | Kandydat wychowuje si¢ w rodzinie objetej nadzorem kuratorskim lub
wsparciem asystenta rodziny

UWAGAI!
Wypelniony i podpisany wniosek o przyjecie dziecka do przedszkola nalezy zlozy¢ w placéwce
najbardziej preferowane;j.

data podpis rodzica/opiekuna prawnego



Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony osé6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie
0 ochronie danych), zwane dalej RODO,

Administrator informuje, ze:
1. Administrator Danych Osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Suchy Dab z siedzibg przy ul. Gdanskiej 17, 83-022
Suchy Dab.

2. Kontakt w sprawie ochrony danych

Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w zakresie
dziatania Placoéwki, a takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien, moze si¢ Pani/Pan skontaktowa¢ z nami za
pomocg adresu e-mail: inspektor@suchy-dab.pl

3. Podstawa prawna przetwarzania

Administrator danych osobowych przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie obowigzujgcych
przepiséw prawa (Art. 6 ust. 1 lit. c RODO) oraz na podstawie udzielonej zgody (Art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

4. Cel przetwarzania
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu/celach:

1) wypetnienia obowigzkdéw prawnych cigzgcych na Administratorze;
2) przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego;
3) w pozostatych przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg wytgcznie na podstawie wcze-
$niej udzielonej zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody.
5. Odbiorcy danych

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych oraz danych osobowych Pani/Pana dziecka beda upowaznieni
pracownicy Placowki lub inne osoby dziatajgce z upowaznienia Placéwki, do ktdrych zadan nalezy rekrutacja lub
podmioty, ktérym Placéwka powierzy przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji.

6. Okres przechowywania

Pani/Pana dane osobowe oraz dane Pani/Pana dziecka bedg przetwarzane (przechowywane) przez okres
niezbedny do zakoriczenia procesu rekrutacji, chyba ze wyrazi Pan/Pani zgode na przetwarzanie Pani/Pana
danych osobowych oraz danych osobowych Pani/Pana dziecka dla celéw kolejnych rekrutacji przez okres 2 lat
od momentu udzielenia zgody

7. Prawa osob, ktorych dane sq przetwarzane
W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystugujg Pani/Panu nastepujgce uprawnienia:

1) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;
2) prawo do zgdania sprostowania (poprawiania) danych osobowych — w przypadku, gdy dane s3g niepra-
widfowe lub niekompletne;
3) prawo do zgdania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym), w przypadku, gdy:
- dane nie sg juz niezbedne do celéw, dla ktérych byty zebrane lub w inny sposdéb przetwarzane,

- 0soba, ktdrej dane dotyczg, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych,

- osoba, ktorej dane dotyczg wycofata zgode na przetwarzanie danych osobowych, ktéra jest podstawg
przetwarzania danych i nie ma innej podstawy prawnej przetwarzania danych,

- dane osobowe przetwarzane sg niezgodnie z prawem,



- dane osobowe muszg by¢ usuniete w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepiséw prawa;

4) prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych — w przypadku, gdy:
- 0soba, ktorej dane dotyczg kwestionuje prawidtowos¢ danych osobowych,

- przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, ktérej dane dotyczg, sprzeciwia sie usunieciu danych,
zadajac w zamian ich ograniczenia,

- Administrator nie potrzebuje juz danych dla swoich celéw, ale osoba, ktérej dane dotyczg, potrzebuje ich do
ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczen,

- osoba, ktérej dane dotycza, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych, do czasu ustalenia czy prawnie
uzasadnione podstawy po stronie administratora sg nadrzedne wobec podstawy sprzeciwu;

5) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych — w przypadku, gdy facznie spetnione sg nastepujgce
przestanki:
- zaistniejg przyczyny zwigzane z Pani/Pana szczegdlng sytuacjg, w przypadku przetwarzania danych na
podstawie zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej przez
Administratora,

- przetwarzanie jest niezbedne do celdéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez
Administratora lub przez strone trzecig, z wyjatkiem sytuacji, w ktérych nadrzedny charakter wobec tych
intereséw majg interesy lub podstawowe prawa i wolnosci osoby, ktérej dane dotyczg, wymagajgce ochrony
danych osobowych, w szczegdlnosci, gdy osoba, ktérej dane dotyczg jest dzieckiem.

6) w przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby na przetwa-
rzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia tej zgody
w dowolnym momencie. Cofniecie to nie ma wptywu na zgodnos¢ przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem, z obowigzujagcym prawem.

7) w przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu Pani/Pana danych osobo-
wych, przystuguje Pani/Panu prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego w sprawach
ochrony danych osobowych.

8. Dobrowolnosé podania danych osobowych

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych oraz danych osobowych Pani/Pana dzieci jest ustawowym
obowigzkiem w zakresie wskazania Pani/Pana imion i nazwiska, miejsca zamieszkania (adresu do
korespondenci), numer telefonu, adres e-mail, imienia i nazwiska Pani/Pana dziecka, daty urodzenia, PESEL,
miejsca zamieszkania. W pozostatym zakresie podanie przez Panig/Pana danych jest dobrowolne.

9. Profilowanie

Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bedg profilowane

data podpis rodzica/opiekuna prawnego



Zatgcznik nr 3 do zatacznika nr 3 do Zarzadzenia NR SOS$.0050.7.2022
Woajta Gminy Suchy Dab z dnia 31 stycznia 2022 r.

(prosze wypetni¢ drukowanymi literami)

Zgloszenie przyjecia do klasy pierwszej szkoly podstawowej'

W ot narokszkolny ............................

DANE OSOBOWE UCZNIA
imi¢ | drugie imi¢ |
nazwisko
PESEL | | | | | | | | |
(w przypadku braku nr PESEL)
seria i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢
data urodzenia (dzier-miesigc-rok)
ADRES ZAMIESZKANIA

ulica nr domu | nr mieszkania |
kod pocztowy miejscowosé
gmina powiat

Oswiadczenie o miejscu zamieszkania

DANE OSOBOWE MATKI/ OPIEKUNA PRAWNEGO
imig | | nazwisko |
ADRES ZAMIESZKANIA
ulica nr domu | nr mieszkania |
kod pocztowy miejscowosé
gmina powiat
numer telefonu adres e-mail

DANE OSOBOWE OJCA/ OPIEKUNA PRAWNEGO

imie | nazwisko |
ADRES ZAMIESZKANIA
ulica nr domu | nr mieszkania |
kod pocztowy miejscowosc¢
gmina powiat
numer telefonu adres e-mail

Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztoZenie falszywego zeznania

data podpis rodzica/opiekuna prawnego

KRYTERIA
(w przypadku spetniania danego kryterium prosze postawic¢ obok znak ,,X”)

Kryteria brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym
(okreslone w §2 Uchwaly Nr 0007.XXX.202.2017 Rady Gminy Suchy Dgb z dnia 30 marca 2017 r.)

1. | Kandydat uczeszczat do oddziatu przedszkolnego w tej szkole

2. | Rodzenstwo kandydata w roku szkolnym, na ktory prowadzona jest rekrutacja,
bedzie uczeszczato do tej szkoty

3. | Kandydat objety ksztalceniem specjalnym

Niepelnosprawnos¢ w rodzinie kandydata

5. | Wielodzietno$¢ rodziny kandydata

>

data podpis rodzica/opiekuna prawnego

1 Zgodnie z art. 133 ust. 1 ustawy Prawo o$wiatowe (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.), do klasy I publicznej szkoty podstawowe;j,
ktorej ustalono obwod, przyjmuje si¢ na podstawie zgloszenia rodzicow dzieci i mlodziez zamieszkate w tym obwodzie.



Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony osé6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
o0 ochronie danych), zwane dalej RODO,

Administrator informuje, ze:
1. Administrator Danych Osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Suchy Dab z siedziba przy ul. Gdanskiej 17, 83-022
Suchy Dab.

2. Kontakt w sprawie ochrony danych

Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w zakresie
dzialania Placéwki, a takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien, moze si¢ Pani/Pan skontaktowac z nami za
pomocg adresu e-mail: inspektor@suchy-dab.pl

3. Podstawa prawna przetwarzania

Administrator danych osobowych przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie obowigzujgcych
przepisow prawa (Art. 6 ust. 1 lit. c RODO) oraz na podstawie udzielonej zgody (Art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

4. Cel przetwarzania
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu/celach:

1) wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzgcych na Administratorze;
2) przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego;
3) w pozostatych przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg wytgcznie na podstawie
wczesniej udzielonej zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody.
5. Odbiorcy danych

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych oraz danych osobowych Pani/Pana dziecka beda upowaznieni
pracownicy Placowki lub inne osoby dziatajgce z upowaznienia Placéwki, do ktdrych zadan nalezy rekrutacja lub
podmioty, ktérym Placéwka powierzy przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji.

6. Okres przechowywania

Pani/Pana dane osobowe oraz dane Pani/Pana dziecka bedg przetwarzane (przechowywane) przez okres
niezbedny do zakoniczenia procesu rekrutacji, chyba ze wyrazi Pan/Pani zgode na przetwarzanie Pani/Pana
danych osobowych oraz danych osobowych Pani/Pana dziecka dla celéw kolejnych rekrutacji przez okres 2 lat
od momentu udzielenia zgody

7. Prawa osob, ktorych dane sq przetwarzane
W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystugujg Pani/Panu nastepujgce uprawnienia:

1) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;
2) prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych — w przypadku, gdy dane sg
nieprawidtowe lub niekompletne;
3) prawo do zgdania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym), w przypadku, gdy:
- dane nie sg juz niezbedne do celéw, dla ktérych byty zebrane lub w inny sposdb przetwarzane,

- 0soba, ktorej dane dotyczg, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych,

- osoba, ktérej dane dotyczg wycofata zgode na przetwarzanie danych osobowych, ktéra jest podstawg
przetwarzania danych i nie ma innej podstawy prawnej przetwarzania danych,

- dane osobowe przetwarzane sg niezgodnie z prawem,

- dane osobowe muszg by¢ usuniete w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepiséw prawa;



4) prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych —w przypadku, gdy:
- 0soba, ktérej dane dotyczg kwestionuje prawidtowosé danych osobowych,

- przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, ktdrej dane dotyczg, sprzeciwia sie usunieciu danych,
zadajgc w zamian ich ograniczenia,

- Administrator nie potrzebuje juz danych dla swoich celéw, ale osoba, ktdérej dane dotycza, potrzebuje ich do
ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczen,

- osoba, ktérej dane dotycza, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych, do czasu ustalenia czy prawnie
uzasadnione podstawy po stronie administratora sg nadrzedne wobec podstawy sprzeciwu;

5) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych — w przypadku, gdy facznie spetnione sg nastepujgce
przestanki:
- zaistniejg przyczyny zwigzane z Pani/Pana szczegdlng sytuacjg, w przypadku przetwarzania danych na
podstawie zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej przez
Administratora,

- przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez
Administratora lub przez strone trzecig, z wyjatkiem sytuacji, w ktérych nadrzedny charakter wobec tych
interesdw majg interesy lub podstawowe prawa i wolnosci osoby, ktérej dane dotyczg, wymagajgce ochrony
danych osobowych, w szczegdlnosci, gdy osoba, ktérej dane dotyczg jest dzieckiem.

6) w przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby na
przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia
tej zgody w dowolnym momencie. Cofniecie to nie ma wptywu na zgodnos$¢ przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, z obowigzujgcym prawem.

7) w przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu Pani/Pana danych
osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego w
sprawach ochrony danych osobowych.

8. Dobrowolnosé podania danych osobowych

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych oraz danych osobowych Pani/Pana dzieci jest ustawowym
obowigzkiem w zakresie wskazania Pani/Pana imion i nazwiska, miejsca zamieszkania (adresu do
korespondenci), numer telefonu, adres e-mail, imienia i nazwiska Pani/Pana dziecka, daty urodzenia, PESEL,
miejsca zamieszkania. W pozostatym zakresie podanie przez Panig/Pana danych jest dobrowolne.

9. Profilowanie

Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg profilowane

data podpis rodzica/opiekuna prawnego



